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   דרוש/ה  עצה אזורית גן רווהולמ
   )פקיד סעד לחוק נוער(   1960-לחוק נוער תש"ך 30לפי סעיף  עו"ס

 

 התפקיד:   עיקרי

. עו"ס המכהן כפקיד סעד לחוק נוער, יתערב בכל מצב בו קיים חשש להתעללות או הזנחה קשה 1

 בעניין אותו ילד וסביבתו, כולל מידע חסוי רפואי ואחר.בקטין ע"י האחראים עליו, כולל: קבלת מידע 

 . דיווח למשטרה במידה והתרשם מקיום עבירה פלילית כלפי הקטין. 2

 . פנייה לבית משפט לנוער על פי הצורך ודיון על פי חוק הנוער לצורך הגנה על הקטין.3

 . כל מטלה שתוטל על ידי הממונים.4

 : דרישות התפקיד

  .סוציאלי/ת בעל תואר ראשון בעבודה סוציאליתעובד/ת  .1

 .בפנקס העובדים הסוציאליים בעל תעודת רישום .2

 שנים כעו"ס   3ניסיון של לפחות   .3

 לחוק נוער )טיפול והשגחה(.  30לפי סעיף בעל/ת מינוי לתפקיד עו"ס חוק נוער  .4

 היענות לעבודה בחירום בשעות אחה"צ והערב .5

 .מנהלת המחלקה לשירותים חברתיים כפיפות:

 . מיידי תחולת עבודה:

 :יש לצרף את המסמכים הבאיםלהגשת מועמדות 

 .קורות חיים •

 .מסמכים המעידים על השכלה וניסיון בעבודה •

 שאלון ניגוד עניינים.  •

 .יש לציין את שם המכרז/ משרה על גבי טופס הגשת המועמדות •

ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון   , המלצותהגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה •
בעבודה/ רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת  

 .המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/ משרה

 ., המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד1988ן הזדמנויות בעבודה התשמ"ח  ועל פי הוראות חוק שווי •

לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   9ו ה 3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  •
וכן בהמצאת מסמכים להוכחת   ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד 1998תשנ"ח  

מועמד בעל מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה המוגבלות. 
 בכפוף להצהרת המועמד/ת המפרט את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות.

אם שני המועמדים בני   1951ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א  6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף  •
שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל  

 .2008התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח 

תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים  •
 .לכישוריהם של מועמדים אחרים



 
 

 משרה   25%  המשרה המוצעת היא בהיקף של

 דרוג עו"ס, רמה מקצועית תיקבע עפ"י היקף ידע מקצועי ושנות ניסיון בעבודה סוציאלית,  

 החל מיום הרישום בפנקס העו"ס. 

 sofi@ganrave.org.ilניתן להגיש מועמדות במייל 
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